
 STEM & Digital Media Arts 
 

Showcase and Competitions 
 

April 13, 2012  Field Trip Day  
 

        April 14 and 15, 2012 - Open to the General Public (No Charge)  ( 

Engineering      Medical     Robotics     Digital Media 

Field Trip Day 
Information 

 
DATE/TIME:  

 
April 13, 2012 

9:00 am ‐ 1:00 pm  
 
 

LOCATION: 
 

OC Fair & Event Center 
Building #10 
88 Fair Drive 

Costa Mesa, CA 92626 
  
 

COST: 
 

No Cost to Register 
 
 

REGISTRATION: 
 

Bonnie Frederickson 
949‐646‐2520 

FAX 949‐646‐2523 
bonnie@vitallinkoc.org 

 
 

LUNCH: 
 

Available to purchase 
from the concession 

stands ands or you may 
bring your own.  

 
 

Explore potential careers  in  the STEM or Digital Media 
Arts  industries.    The  program  is  full  of  interactive  
exhibits and demonstrations, connections with industry 
professionals, and workplace opportunities. 
 
 

A partial list of exhibitors/presenters includes: 
 

 Boeing Engineers 
 

 Traveling Space Museum Exhibits 
 

 UCI Surgical Training Center Activities 
 

 PBS SoCal ‐ Meet the Film Producers   
 

 OC Sheriff’s Department Crime Scene Lab 
 

 Rocket Science Tutor ‐ Rocket Launch 
 

 Reactor Institute ‐ Satellite Tracking 
 

 RapidTech ‐ 3D printing demonstration 
 

 Mathobotix Robotics and First Lego League Robotics 
 

 UCI Department of Engineering 
 

And much, much more……... 

Registration Deadline: March 23, 2012  
                     Contact Us at : Vital Link P.O. Box 12064, Costa Mesa, CA 92627 

                     Bonnie@vitallinkoc.org    Phone:  949‐646‐2520  Fax: 949‐646‐2523 



 
 
 

            Vital Link  ‐ Career Exploration Program 
 

          Connecting Students To Their Future 
 

STEM and Digital Media Arts Showcase 
April 13, 2012 ‐  Field Trip Day  

April 14 and 15, 2012 ‐ Open to the General Public 
 

OC Fair & Event Center Building #10 
88 Fair Drive, Costa Mesa, CA 92626 

 
 

 Advance registration for the April 13th Field Trip Day is requested 
 Submit one registration form per group 

 

___ YES, I want to register to attend the STEM and DMA Showcase  on April 13, 2012  

 
  #_____Student*  #_____ Teacher   #_____ Counselor   #_____ Other 
 
  Lunch is available at event concession stands or students may bring their own lunch.     

 
Contact Name: ________________________________Title: ____________________________ 
 
School:_______________________________ District/Affiliation : _______________________ 
 
Address: ______________________________City: ____________________________ 
 
State: ____    Zip:_________ 
 
Phone: _____________________________Fax: ________________________________ 
 
Send confirmation to e‐mail address:________________________________________ 
          (e‐mail required—If student, use teachers address ) 
 

       Contact Vital Link for further information: 
Mail or fax  this form to Bonnie Fredrickson. 
 Phone 949‐646‐2520    Fax 949‐646‐2523 
P.O. Box 12064, Costa Mesa, CA 92627 

bonnie@vitallinkoc.org 
PLEASE LIST STUDENTS ON THE ATTACHED  SIGN UP SHEET 



Student Participant List   

School:  Contact Person:  
 

Contact Phone #:  
 

Contact e-mail:   

Student Name 

Photo 
Waiver 

  Yes        No 
Grade 
Level 

Comments or Special 
Needs: 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

Program:  STEM and DMA Showcase Date: 4/13/12 

     

Vital Link Career Exploration Program 



VITAL LINK CAREER EXPLORATION PROGRAM 
PHOTO RELEASE AND ASSIGNMENT 
(For Minor – 17 years and younger) 

(If you are 18, you may sign for yourself) 
 
Vital Link is holding the STEM and Digital Media Arts Showcase on April 13, 2012 at the OC Fair & Event 
Center , 88 Fair Drive,  Costa Mesa, CA 92626  
 
This Release and Assignment must accompany the student to the event and be presented at check‐in. 
 
The Program will include the following activities: 

1)  Displays of career resources for students and educators.  
3)  Interaction with Industry  professionals to discuss the skills needed and educational require‐

ments for their position. 
 

Vital Link, its authorized employee, representative or agent plans to take videotapes, motion pictures, 
digital pictures and/or photographs of students (all of which are herein called Pictures) as a part of  partici‐
pation in the Career Exploration Program. 
 
With respect to all such Pictures, and any reproductions of the pictures in any and all medium, I hereby 
irrevocably: 
 

a)  Consent to and authorize their use by Vital Link, or anyone authorized by Vital Link, for repro‐
duction, distribution, sales and exhibition for any purpose and in any medium whatsoever in‐
cluding (but not by way of limitation) the sale, publication, display and exhibition thereof for 
educational purpose and for promotion, advertising and trade, without any compensation or 
notice to me. 

b)  Consent to the use of my name as a participant of the Forum. 
c)  Grant and assign to Vital Link the right to secure copyright throughout the world in the name 

of Vital Link, or otherwise on the Pictures and any reproductions of same in any medium. 
d)  Release, discharge and acquit Vital Link from any claims, demands or causes of actions that I 

hereinafter have against Vital Link by reason of anything contained in such Pictures and repro‐
ductions thereof or in the advertising or publicizing thereof. 

 
This release and assignment shall inure to Vital Link’s benefit, as well as to the benefit of Vital Link’s sub‐
sidiaries, affiliates, license, successors and assigns, if any. 
 
____________________________________________________________________________________ 
  Name of Minor (Please Print)     School      District 
 
I represent that I am the (parent) or (guardian) of the above named person.  I hereby consent to the fore‐
going on (his) or (her) behalf. 
 
 
_____________________________________________________________________________________ 
  Date            Signature of Parent /Guardian 
 



 

Vital Link Career Exploration Program 
Student Code of Conduct 

STEM and Digital Media Arts Showcase 
April 13, 2012 

 

You are about to attend a Career Exploration Program that will: 
Provide you with information about careers in the Science, Technology,  

Engineering, Math and Digital Media Arts fields. 
See presentations and participate in hands‐on activities 

 

        While you are there you can: 
See presenters demonstrate what they do on the job 

Identify a career you find interesting 
Talk with business people about their career 

Talk with employers about potential job opportunities 
 

You are a guest of Vital Link and the STEM and Digital Media Arts Show at the OC Fair and Event Center.  It is 

important that you follow the Student Code of Conduct while you are attending the program.   The schools and 
businesses participating  in this program are  interested  in meeting you and sharing  information about their busi‐
ness or industry.  Please show them respect by your behavior and participation in the event activities.  
 

While you are attending the Career Exploration Program, we expect you to follow the Student Code of Con‐

duct.  

You are expected to: 
 Dress in casual business attire  
 Stay within the program area in the facility.  You are not allowed to leave the area at any time  

during the program 
 Attend the presentations/activities during your assigned times 
 Turn off cell phones or electronic devices during the program.  No texting.

Vital  Link Career Exploration Program 
Student Code of Conduct 

STEM and Digital Media Arts Showcase 
April 13, 2012 

 

You are about to attend a Career Exploration Program that will: 
Provide you with information about careers in the Science, Technology,  

Engineering, Math and Digital Media Arts fields. 
See presentations and participate in hands‐on activities 

 

        While you are there you can: 
See presenters demonstrate what they do on the job 

Identify a career you find interesting 
Talk with business people about their career 

Talk with employers about potential job opportunities 
 

You are a guest of Vital Link and the STEM and Digital Media Arts Show at the OC Fair and Event Center.  It is 

important that you follow the Student Code of Conduct while you are attending the program.   The schools and 
businesses participating  in this program are  interested  in meeting you and sharing  information about their busi‐
ness or industry.  Please show them respect by your behavior and participation in the event activities.  
 

While you are attending the Career Exploration Program, we expect you to follow the Student Code of Con‐

duct.  

You are expected to: 
 Dress in casual business attire  
 Stay within the program area in the facility.  You are not allowed to leave the area at any time  

during the program 
 Attend the presentations/activities during your assigned times 
 Turn off cell phones or electronic devices during the program.  No texting. 
 Act in a professional manner 

 No throwing items 
 No running or yelling  
 No horseplay 

 Show respectful behavior when interacting with Presenters, Exhibitors and Vital Link staff 
 Follow directions given by Vital Link event staff 

 

If your behavior is considered disruptive to the program or to others, or you are unable to 
abide by the rules of the program, the following actions may be taken: 

 Items may be confiscated 
 You may be disciplined 
 You may be removed from the event. 

 

I have read and agree to follow the Student Code of Conduct: 
 
 

   
Student Name              Student Signature 
 
 
 

Date                School 
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